E.B.C.F.
ENTE BILATERALE COMMERCIO FIRENZE

E’' necessario compilare il seguente modulo di rilevazione nei seguenti casi e inviarlo via
fax allo 055/2036903

iscrizione nuova azienda data...........ccceeeevveieecieennn,

variazione anagrafica di un’azienda gia iscritta

cancellazione azienda data..........ccccoocvevieeiiceevneie e

MODULO DI RILEVAZIONE DELL'AZIENDA

RAGIONALE SOCIALE

EM@il e 1=

FaX.umiiiiiieeiiieeieccecccnnnn

Gt o (b ) CAP............. L= TP ne..........

N. iscrizione CCIAA.......ccccevvecerannen.. o PP INAIL. oo

Posizione aziendale INPS..........cccccoooveiiiveicniceeenn . PIVA CoF e,

Settore di attivita ...cocoeiiiiceeeee e Classe

MErceOl0GiCa....ccuuveiiieiciieee e

Lavoratori dipendenti occupati................. A tempo pieno................. Part time............

Di cui a tempo indeterminato............ A tempo determinato............. Apprendisti................

Classificazione del personale occupato (livelli inquadramento da CCNL/Terziario):

Quadro - n...... Liv. Primo - n...... Liv. Secondo - n...... Liv. Terzo- n......

Liv. Quarto - n....... Liv. Quinto n........ Liv. Sesto - n....... Li. Settimo - n...........

Referente AZIeNdale ..o 1= S .

EMAIL ..o e

=T ]t o Tl ot S RSN

NALO il oo = SRS [OfeTa 1 TolIR 1 1=Tor= ] [P ST

in qualita di titolare/1egale raPPreSENTANTE AEIIA ........ccc.cceiuiiiii ettt ettt ettt ettt b bt e bt e s e s e ae s et e s e s e se s seae s st e s es s s e s b e b et et et e s eseseseses bt et et eseaebesebesssssnaeseni s
DICHIARA

di conoscere ed accettare lo statuto dell’Ente Bilaterale del Commercio dei Servizi della Provincia di Firenze e di aderire allo stesso assumendo,
insieme ai diritti, gli obblighi conseguenti. In particolare si impegna a versare i contributi associativi.
Avendo ricevuto, ai sensi dell’art.13 del D. Lgs. 196/03 l'informativa sul trattamento dei propri dati personali, allegata al presente modulo, il
sottoscritto consente il “trattamento” degli stessi per tutte le finalita previste dallo Statuto dell’Ente.

PARTE RISERVATA ALLO STUDIO DI CONSULENZA E ASSISTENZA PAGHE

Per una maggiore facilita nella riscossione dei contributi e nella comunicazione delle attivita
dell’E.B.C.F. sarebbe pil opportuno indirizzare la corrispondenza direttamente allo studio che si occupa
dell’'amministrazione e della contabilita dell’azienda.

NOME..... oo e (O] o =TT (.....)

CAP.....cove.

Ve ————— .n°....... tel i
faX. i,

E-mail.....cooi e REfEIENLE. ...

INFORMATIVA CONSULENTI AZIENDE ASSOCIATE
Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003, in rifeento ai Vs. dati personali acquisiti, Vi informia che:

. i dati verranno trattati esclusivamente per ino\ti&orrispondenza e comunicazioni riguardantidstne aziende associate, per le quali, dietrodpezifico incarico,
svolgete una attivita di consulenza contabilealis© del lavoro;

. i dati verranno trattati in forma scritta e/o sugipanagnetico o elettronico da incaricati prepafitamministrazione;

. ferme restando le comunicazioni effettuate in esiece di obblighi di legge, i dati non saranno dggei comunicazione o diffusione;

. relativamente ai dati medesimi potete esercitargtti previsti dall'art. 7 del D.Lgs 196/2003 (@&sso0, aggiornamento, rettificazione, integrazicaacellazione e
opposizione del trattamento) nei limiti ed alle diioni previste dagli art. 8,9 e 10 del citato @¢e legislativo;




INFORMATIVA
Al SENSI DEGLI ARTT. 13 - 23 D. Lgs 196/03.

Desideriamo informarLa che il D. Lgs. 196/03 erdrat vigore il 30 giugno 2005, intitolato “Codice mnateria di protezione dei dati
personali” prevede la tutela delle persone e disdggetti rispetto al trattamento dei dati peedon

Ai sensi di detto D. Lgs. il trattamento dei daéirgonali deve essere improntato ai principi drettezza, liceitd e trasparenza al fine di
tutelare la Sua riservatezza ed i Suoi diritti.

Secondo quanto disposto dalla suddetta legge pattémento” dei dati personali deve intendersi gglie operazione relativa alla raccolta,
alla gestione, alla comunicazione e alla canceltezidei dati.

Tale legge prevede una particolare tutela perii“dansibili” che I'art. 4 individua con quelli idei a rivelare “I'origine razziale ed etnica, le
convinzioni religiose, filosofiche o di altro geeere opinioni politiche, I'adesione ai partitindacati, associazioni, od organizzazioni a
carattere religioso, filosofico, politico o sindéganonché i dati personali idonei a rivelare lteii salute e la vita sessuale”.

Tali dati possono essere oggetto di trattamento soh il consenso scritto dell’interessato e preatgiorizzazione del Garante per la
protezione dei dati (vedi autorizzazione n.3/20@4&ciata dal Garante).

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003186, La informiamo di quanto segue:

1) Finalita del trattamento. Il trattamento cui saranno sottoposti i dati paei comuni e sensibili da Lei forniti al momerdella
compilazione del modulo di rilevazione dell'azierml@omunque direttamente o indirettamente rilewaticorso del rapporto associativo, ha
la finalita di provvedere al perseguimento degicstatutari ed alla gestione del rapporto assivoiger i quali a titolo esemplificativo si
riporta quanto disposto dall’art. 3. dello statugtituire I'Osservatorio Provinciale. Promuovergestire iniziative in materia di formazione e
riqualificazione professionale anche in collabavagi con le Regioni e gli altri Enti competenti. Sk attraverso apposite Commissioni
Paritetiche Bilaterali, costituite dalle organizzadi provinciali Confcommercio, Filcams CGIL, Fisas@SL, Uiltucs UIL le funzioni
previste dal CCNL Terziario, Distribuzione e Serizimateria di: contratti a tempo determinato; cattitidi inserimento; tutela della salute e
della dignita delle persone; apprendistato; oralidavoro relativamente alle procedure per la mzalzione dei sistemi di flessibilita
plurisettimanali; part time relativo ai contrattte@mpo parziale della durata di 8 ore settimanalieco dagli eventuali accordi territoriali in
materia; lavoro ripartito. Svolgere le funzioni: efite promotore delle convenzioni per la realizmaidei tirocini formativi; di supporto in
materia di conciliazione ed arbitrato; ad essadafé dagli accordi territoriali in materia di rinaamento retributivo; eventualmente ad esso
affidate da nuove disposizioni di legge in matediaapprendistato. Recepimento dei compiti ad essmasdati dalla contrattazione
integrativa territoriale.

Il trattamento ha inoltre la finalita di provvedela rilevazione del grado di rappresentativigll'Ente Bilaterale; alla riscossione dei
contributi associativi per il tramite degli enti ree@nzionati; alla formazione dell'indirizzario d&lhte Bilaterale per l'invio delle
comunicazioni agli aderenti; alla convocazione d@ggani.

2) Modalita del trattamento. Il trattamento, nel rispetto dei limiti e dell@rdizioni poste dall’art. 2 del D. Lgs. 196/03 e
dall’'autorizzazione n. 3/2004 rilasciata dal Gagamgotra consistere in tutte le operazioni o cosguedi operazioni previste dall'art. 4
comma 1 lettera a) D. Lgs. 196/03 e potra essdmstigdto sia con mezzi manuali che con mezzi in&dith o telematici, attraverso
I'utilizzazione di logiche strettamente correlatie dinalita sopra indicate e comunque in modo deagtire la sicurezza e la riservatezza dei
dati stessi.

| dati da Lei forniti potranno essere integrati altxi dati raccolti presso enti od organismi corgienati (INPS, INAIL) o presso archivi
pubblici (es. Archivio Infocamere).

Si ricorda che ai fini di un corretto trattamenti dati € necessario che l'interessato comunighptsstivamente le eventuali variazioni dei
dati forniti.

3) Ambito di comunicazione | dati personali relativi ai trattamenti in quese potranno essere comunicati per le finalitarsop
indicate ai seguenti soggetti: societa per la gedetla contabilita, banche ed istituti di credliberi professionisti, uffici giudiziari od arbitr
per la soluzione di eventuali controversie, sogdattaricati al recupero crediti, i dati potrannmltre essere comunicati ad organismi
collegati e/o preposti alle singole funzioni diiasmza e consulenza tecnica indicate ai puntioieati (es. Confederazioni, Federazioni
nazionali, Sindacati provinciali di categoria, Ssaidi servizi, ecc).

4) Ambito di diffusione. | dati personali in questione non sono soggediffasione.

5) Natura del conferimento e conseguenze del rifiutoidornire i dati . Il conferimento dei dati € meramente facoltatittdtavia il
Suo eventuale rifiuto a fornirli, o ad acconsentiteoro trattamento pud comportare I'impossibildainstaurare il rapporto associativo
qualora si tratti dei dati richiesti con il modworilevazione aziendale.

Negli altri casi le conseguenze del rifiuto saradngolta in volta valutate dall'Ente Bilaterale caguardo alle singole finalita per cui i dati
vengono richiesti.

6) Diritti del Titolare dei dati . La informiamo che in relazione al trattamentegame Le é riconosciuto I'esercizio dei diritticdi
all'art. 7 D. Lgs. 196/03 di cui si riporta il testiuale parte integrante della presente informativa

7) Titolare del trattamento. Il titolare del trattamento dei dati € I'Ente Béaale del Commercio dei Servizi della Provinci&ilenze
Corso dei Tintori 29, 50122 Firenze tel 055 2036&840552036903 e-mail info@entebilaterale.fi.it.

8) Termine massimo di detenzione dei dati personall dati personali relativi ai trattamenti in quiese, saranno conservati per un
periodo massimo di 10 anni.



